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Visi Misi Fakultas 

Teknologi Industri 

UNISSULA  

1. Visi Fakultas Teknologi Industri UNISSULA 

Menjadi Fakultas yang berkontribusi internasional pada tahun 2024 

dalam penyelenggaraan pendidikan untuk membangun generasi khaira 

ummah, penelitian dan penerapan ilmu pengetahuan di bidang 

teknologi industri kepada masyarakat atas dasar nilai-nilai Islam. 

 

2. Misi Fakultas Teknologi Industri UNISSULA 

Menyelenggarakan pendidikan tinggi bidang teknologi industri yang 

berorientasi pada kualitas dan kesetaraan universal dengan : 

1. Merekonstruksi dan mengembangkan iptek bidang teknologi 

industri atas dasar nilai-nilai Islam untuk memajukan pendidikan 

dan kesejahteraan masyarakat. 

2. Mendidik dan mengembangkan sumber daya insani pada semua 

program pendidikan tinggi dalam bidang teknologi industri 

dalam rangka membangun generasi khaira ummah tafaqquh 

fiddin, berakhlak mulia, dengan kualitas kecendekiawanan dan 

kepakaran standar tertinggi dan kesetaraan universal, siap 

melaksanakan tugas kepemimpinan dan dakwah. 

3. Mengembangkan pengabdian kepada masyarakat dalam 

membangun peradaban Islam melalui upaya memajukan bidang 

teknologi industri menuju masyarakat sejahtera yang dirahmati 

Allah SWT. 

4. Mengembangkan gagasan dan kegiatan agar secara dinamik 

senantiasa siap melakukan perbaikan kelembagaan sesuai 

dengan hasil rekonstruksi dan pengembangan iptek bidang 

teknologi industri atas dasar nilai-nilai Islam, dan perkembangan 

masyarakat. 
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Daftar Istilah 

Sarana Prasarana 

Pengabdian 

Masyarakat FTI 

UNISSULA 

1. Pengabdian Masyarakat adalah kegiatan sivitas akademika yang 

memanfaatkan ilmu pengetahuan dan teknologi untuk memajukan 

kesejahteraan masyarakat dan mencerdaskan kehidupan bangsa. 

2. Standar sarana dan prasarana pengabdian kepada masyarakat 

merupakan kriteria minimal tentang sarana dan prasarana yang 

diperlukan untuk menunjang proses pengabdian kepada 

masyarakat dalam rangka memenuhi hasil pengabdian kepada 

masyarakat. 

3. Sarana dan prasarana pengabdian kepada masyarakat adalah semua 

peralatan yang dibutuhkan untuk pelaksanaan Pengabdian kepada 

masyarakat, yang dapat dalam bentuk alat-alat kantor, transportasi 

dan pendanaan. 

4. Bagian Sarana Prasarana UNISSULA merupakan organisasi di 

bawah Biro Administrasi Umum. 

5. LPPM merupakan Lembaga Pengabdian dan Pengabdian 

Masyarakat UNISSULA 

Rasional Standar 

Sarana Prasarana 

Pengabdian 

Masyarakat 

Untuk menjamin terlaksananya kegiatan  Pengabdian sebagai  

salah  satu  dharma  dari   Tridharma   Perguruan Tinggi, Fakultas 

Teknologi IndustriUNISSULA menetapkan  Standar  Sarana  dan 

Prasarana Pengabdian. Selain itu  penetapan  pentingnya standar sarana 

prasarana pengabdian masyarakat didasarkan dari Permendikbud No. 3 

tahun 2020 tentang SNPT Pasal 62. 

Isi Standar Sarana 

Prasarana 

Pengabdian 

Masyarakat FTI 

UNISSULA 

1. Dekan dan Wakil Dekan II harus memastikan Sarana dan prasarana 

pengabdian kepada masyarakat merupakan fasilitas perguruan tinggi 

yang digunakan untuk : 

a. memfasilitasi pengabdian kepada masyarakat paling sedikit yang 

terkait dengan penerapan bidang ilmu dari program studi yang 

dikelola perguruan tinggi dan area 

b. sasaran kegiatan; proses pembelajaran; dan 

c. kegiatan pengabdian. 

2. Dekan dan Wakil Dekan II harus memastikan Seluruh sarana 

prasarana memenuhi standar mutu keselamatan kerja, kesehatan, 
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kenyamanan, dan keamanan bagi dosen, mahasiswa, 

3. Dekan dan Wakil Dekan II harus memastikan adanya dokumen 

pengelolaan sarana prasarana yang mencakup perencanaan, 

pengadaan, pelaporan, perawatan, monitoring dan evaluasi. 

4. Dekan dan Wakil Dekan II memastikan adanya mekanisme 

penggunaan dan pemeliharaan sarana dan prasarana Pengabdian 

Kepada Masyarakat. 

5. Kepala LPPM, Dekan dan Kaprodi memastikan informasi spesifikasi 

kebutuhan fasilitas terkait kegiatan Pengabdian kepada masyarakat 

tercantum pada proposal yang diajukan pada saat penyerahan 

proposal kegiatan. 

6. Kepala LPPM, Kaprodi, dan Dosen memastikan fasilitas yang 

disediakan untuk Pengabdian kepada Masyarakat terkait penerapan 

bidang ilmu telah terpenuhi dan dapat digunakan, minimal satu 

minggu sebelum kegiatan. 

7. Dekan dan Wakil Dekan II memastikan Fakultas Teknologi Industri 

UNISSULA memiliki system Informasi untuk layanan pengabdian 

yang mudah diakses oleh civitas akademika. 

Strategi Pencapaian 

Standar Sarana 

Prasarana 

Pengabdian 

Masyarakat FTI 

UNISSULA 

1. Penyusunan Kebijakan & Renstra manajemen asset pengabdian 

masyarakat. 

2. Penyusunan dokumen manajemen aset untuk seluruh sarana 

prasarana di UNISSULA. 

3. Pelaksanaan pengelolaan sarana prasarana pengabdian masyarakat. 

4. Penyusunan mekanisme dokumen pengadaan, penggunaan dan 

pemeliharaan. 

5. Monitoring  evaluasi pengadaan, penggunaan dan pemeliharaan 

secara periodik. 

6. Pelaksanaan survey kepuasan sarana prasarana pengabdian 

 

  



SPMI FTI UNISSULA   

 

Indikator Ketercapaian Standar Sarana Prasarana Pengabdian Masyarakat 

 

Indikator Kinerja  Baseline 

2020 

TA  

2021 

TA  

2022 

TA  

2023 

TA 

2024 

Ketersediaan ketentuan terkait 

pengadaan, penggunaan dan 

pemeliharaan 

80% 90% 95% 100% 100% 

SK Rektor tentang penerapan 

mutu & implementasi K3 barang 

jasa 

50% 60% 70% 80% 100% 

Ketersediaan manual dan formulir 

manajemen aset 

50% 60% 70% 80% 100% 

 

 

 

Pihak yang 

terlibat dalam 

Standar Sarana 

Prasarana 

Pengabdian 

Masyarakat 

1. Penetapan standar melibatkan WR I, Kepala LPPM, Dekan, KaProd, 

perwakilan dosen sebagai tim adhoc, Kepala SPM sebagai 

pemeriksa, Ketua Senat sebagai penyetuju, Rektor dan Ketua 

Yayasan sebagai penetap, dan Kepala LPPM sebagai pengendali. 

2. Pelaksanaan standar melibatkan Kepala LPPM, Dosen 

3. Evaluasi pelaksanaan standar dilakukan oleh Kepala LPPM, Kaprodi 

dan dosen memalui evaluasi diri, WR 1 melakukan monitoring 

terhadap kepala LPPM, Kaprodi melakukan monitoring terhadap 

Dosen, kepala SPM menugaskan Auditor internal untuk melakukan 

Audit Internal 

4. Pengendalian pelaksanaan standar dilakukan oleh kepala LPPM 

5. Peningkatan standar dilakukan oleh Rapat Pimpinan Lengkap 

Dokumen terkait 

dalam Standar 

Sarana Prasarana 

Pengabdian 

Masyarakat 

1. Pedoman integrasi hasil pengabdian ke dalam pembelajaran 

2. SOP integrasi hasil pengabdian ke dalam pembelajaran 

3. Formulir integrasi hasil pengabdian ke dalam pembelajaran 

4. Pedoman publikasi hasil pengabdian dosen atau mahasiswa 

5. SOP publikasi hasil pengabdian dosen atau mahasiswa 
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6. Formulir publikasi hasil pengabdian dosen atau mahasiswa 
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4. Statuta UNISSULA 2019 
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6. Rencana Strategis UNISSULA 

7. Renstra FTI UNISSULA 2014 - 2024 

 




