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Nomor            : 792/D.1/SA-TI/X/2021       Semarang, 7 Desember 2020 

Lampiran        : --- 

Perihal            : Undangan Rapat Tinjauan Manajemen Mutu 

 

 

Kepada Yth. : 

Dekan 

Wakil Dekan 1 

Wakil Dekan 2 

Tim Unit Penjaminan Mutu (UPM) Fakultas 

Tim Gugus Penjaminan Mutu (GPM) Prodi S1 & S2 

Ka.Prodi S1 & S2 

Sek. Prodi S1 & S2 

Ka. TU 

Admin Prodi 

  

 

Assalamu’alaikum wr wb.  

Puji syukur, mari kita panjatkan kehadirat Allah SWT atas limpahan rahmat, hidayah, keselamatan 

dan kesehatan kepada kita sekalian, sholawat dan salam semoga tercurah kepada junjungan kita 

Nabi Muhammad SAW, keluarganya dan para pengikutnya yang setia hingga akhir jaman. 

 

Mohon kehadiran Bapak/Ibu/Sdr/Sdri secara luring/offline, pada:  

 

Hari/Tanggal  : Rabu, 9 Desember 2020 

Jam  : 10.00 WIB – selesai 

Acara   : Rapat Tinjauan Manajemen AMI 2020   

Tempat  : Zoom meeting Online  

    Meeting ID : 856 7869, Passcode : ami2022 

   

Demikian kami sampaikan undangan ini, atas perhatian dan kehadirannya diucapkan terima 

kasih. 

Wassalamu ’alaikum Wr. Wb.  

      a.n. Dekan 

Koordinator Penjaminan Mutu Fakultas, 

 

 

 

 

Dr. Ir. Novi Marlyana, ST, MT, IPU 

                         NIK. 210603031 

 

 

 

 

 



 

 

BERITA ACARA 

RAPAT TINJAUAN MANAJEMEN MUTU 

Nomor : 793/D.1/SA-TI/X/2021 

 

 

Berita acara rapat Tinjauan Manajemen Mutu yang diselenggarakan pada : 
 
Hari/Tanggal  : Rabu, 9 Desember 2020 

Jam  : 10.00 WIB – selesai 

Acara   : Rapat Tinjauan Manajemen AMI 2020   

Tempat  : Ruang Rapat FTI Lt.1 
 

Agenda         :         

1. Pembukaan 

2. Masukan Rapat Tinjauan Manajemen AMI 2020 

3. Hasil Rapat Tinjauan Manajemen 

4. Penutup 

 

Rapat dipimpin oleh : Dr. Ir. Novi Marlyana, ST., MT, IPU (Ketua UPM) 

Hadir :           

1. Dr. Sri Arttini DP, M.Si 

2. Akhmad Syakhroni, ST, M.Eng 

3. Wiwiek Fatmawati, ST, M.Eng 

4. Dr. Ir. Novi Marlyana, ST., MT. 

5. Dr. Andre Sugiyono, MM. 

6. Ir. Agus Adhi Nugroho, MT. 

7. Agus Suprayitno, ST., MT 

8. Rieska Ernawati, ST., MT 

9. Dana Prianjani, ST., MT. 

10. Imam Much Ibnu Subroto, M.Sc., Ph.D 

11. Ir. Suryani Alifah, Ph.D 

12. Arief Marwanto, ST., MT., Ph.D. 

13. Nuzulia Khoiriyah, ST., MT. 

14. Brav Deva, ST., MT. 

15. Jenny Putri Hapsari, ST., MT. 

16. Munaf Ismail, ST., MT. 

17. Andi Riansyah, ST., M.Kom 

18. Dedi Kurniadi, ST. M.Kom 

19. Indah Setyowati 

20. A. Tjatur Putranto, ST. 
21. Tri Wijayanto 

22. Alfianah 

23. Warastri 

24. Yogawati 



 

 

 

 

▪ PEMBUKAAN  

Rapat  dibuka  oleh  Ketua dengan  membaca  Bismillah,  Ketua menyampaikan terima kasih 

atas kehadiran para anggota dalam rapat tersebut. 

 

▪ MASUKAN  

A. Syakhroni 

- Hasil audit AMI 2020 sudah diinfokan oleh LP3M ke Prodi/ Fakultas dan anggota Penjamu 

- AMI bukan untuk penilaian tp pencocokkan dengan dokumen mutu yang ada, sbg 

muhasabah. 

- Membacakan hasil Audit AMI 2020 untuk Fakultas 

Dr. Sri Arrtini DP: 

- Audit AMI adalah kegiatan rutin diselenggarakan dan terjadal di kalender akademik 

universitas, sehingga langkah awal adalah dengan melihat dari hasil Ami tahun lalu dan akan 

ditindak lanjuti, harapannya tidak muncul kembali 

- Rapat hari ini bisa dijadikan rapat tinjauan manajemen bagi fakultas dan prodi 

Dr. Andre Sugiyono 

▪ Pedoman Integrasi Hasil Penelitian dan PkM dalam materi pembelajaran belum ada di 

FTI dibuktikan dengan belum adanya buku pedoman 

▪ Monitoring Evaluasi ketercapaian pembelajaran di Prodi  belum dilakukan di FTI 

dibuktikan dengan belum adanya laporan monitoring evaluasi ketercapain pembelajaran 

di  prodi 

▪ Jumlah penelitian dosen belum mencapai 100% di FTI  dibuktikan dengan adanya 

dokumen prosentase penelitian  dosen FTI. 

▪ Belum terdapat buku panduan pengembangan kurikulum  yang menunjukkan adanya 

penerapan karakteristik proses  pembelajaran 

▪ Teknik Elektro (s1) 

▪ 25% Mahasiswa lebih dari 4 tahun masa studi di Prodi S1 Elektro dibuktikan dengan SK 

kelulusan/ijazah 

▪ Perumusan CPMK sesuai dengan Capel akan tetapi prodi belum bisa memastikan 

ketercapaian capel di di Prodi S1 Teknik Elektro dibuktikan dengan belum adanya 

dokumen monitoring evaluasi ketercapain capel di mata kuliah. 

▪ Baru 42% RPS dibuat. RPS di Prodi Teknik Elektro dibuktikan dengan dokumen RPS 

yang terupload di SIM (RPS belum sesuai format Unissula di Prodi Teknik Elektro 

dibuktikan dengan dokumen RPS yang belum sesuai template) 

▪ Belum terdapat pedoman monev proses pembelajaran  termasuk peninjauan RPS dan 

Materi pembelajaran  secara berkala di Prodi Teknik Elektro dibuktikan dengan  belum 

adanya dokumen monev dan peninjauan RPS dan  Materi pembelajaran 

▪ Belum ada rubrik penilaian untuk mengukur kedalaman  dan keluasan materi di Prodi 

Teknik Elektro dibuktikan  dengan belum adanya rubrik penilaian kedalam dan  keluasan 

materi pembelajaran 

Novi Marlyana: 

- Langkah persiapan AMI seperti apa ? sejauh mana dokumen ami telah dipersiapkan 



 

- Berharap agar UPM dan GPM dapat melakukan pendampingan dan monitoring cek list 

dokumen yang harus dipersiapkan 
 

▪ HASIL 

1. Akan dipersiapkan folder terkait dengan dokumen AMI untuk semua Prodi dan Fakultas 

2. Segera dilakukan Langkah- Langkah perbaikan sesuai masukan dan temuan AMI 2020, 

sesuai dengan waktu yang telah dijanjikan di hasil Audit AMI. 

3. GPM dan UPM akan melakukan pendampingan pada saat AMI (secara luring) 

4. Setelah kegiatan AMI akan dilakukan identifikasi dokumen mutu yang perlu diupdate 

(dibuat atau diperbaiki) 

5. Penyusunan pedoman integrasi hasil penelitian dan PkM ke dalam materi pembelajaran 

pada akhir semester genap 2020/2021.  

6. Pelaksanaan Monev dan terdokumentasikan pada akhir semester genap 2020/2021  

7. Pelaksanaan PPEPP pengembangan pembelajaran dan Dosen terdokumentasikan semester 

genap 2020/2021  

8. Pendokumentasian pelaksanaan survey kepuasan pengguna lulusan setiap akhir semester. 

9. Sosialisasi aturan tentang KPI dosen ( 1 dosen 1 penelitian sebagai ketua peneliti dan 1 

dosen sebagai anggota peneliti) pada setiap tahun ajaran .  

10. Sosialisasi aturan tentang KPI dosen ( 1 dosen 1 pengabdian per semester) pada setiap 

semester tahun ajaran  

 

▪ PENUTUP 

Rapat ditutup oleh Ketua pada jam 11.30 WIB dengan bacaan Hamdallah. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

LAMPIRAN DOKUMENTASI KEHADIRAN 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


